FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE CONTRATO

UNIDADE: HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE SETOR: COORDENAGAO GERAL
SOLICITANTE: GESTAO DA UNIDADE GESTOR DO CONTRATO: GESTAO DA UNIDADE
SERVICO: Servigo de preparo e fornecimento de refei¢Ges

APROVACAO ACESSORIA OPERACIONAL (AO):

Orientagdes:

Este formulario deve ser encaminhado a Assessoria Institucional (Al), capeando todo o processo, apds validagdo final do
processo de compra pela Assessoria Operacional (AO), sempre que o processo de aquisicdo de produtos/servigos demandar a
formalizagdo de contrato. Para encaminhamento do processo a Al deve ser observado o check-list a seguir e indicado o
descritivo do objeto contratado.

|:| Solicitagdo da area demandante

[ Proposta validada e assinada pelo setor e superintendéncia Geral;

|:| Mapa de pregos;

[ 03 cotagdes de modo a comprovar que a proposta vencedora é mais vantajosa a Administragdo Publica;
|:| Termo de Homologagdo

|:| Minuta de contrato (se houver)

Servigos de preparo e fornecimento de refeigdes - desjejum, almogo e
Objeto contratado (servigo/produto adquirido: jantar, afora trés lanches diarios (manh3, tarde e noite), para
pacientes, acompanhantes e colaboradores do HMA

Valor de cada servigo:Funcionarios e pant es: R$8.93,
R$15,28 e R$13,85. Pacientes dietas Livre/ branda / pastosa
R$8,71,R$ 13,50, R$12,50 e R$6,02. Pacientes dieta liquida-pastosa
R$6,77, R$6,77, R$6,77 e R$5,38. Pacientes dieta liquida R$5,38,
R$5,38, R$5,38 e R$5,16. Lanche Vitamina com leite de soja
R$6,00.Com pagamento mensal conforme demanda.

Valor do servigo/ Produto e forma de pagamento:

Vigéncia: 12 meses.

Data/Més/Ano de inicio do contrato (Prestagdo do Servigo): DEFINIR COM GESTOR DO CONTRATO

Outras informagdes relevantes: TE.014.2025-CONTRATAGAO CORPORATIVA FORN REFEICOES

Fornecedor: R. S. SOLUCOES EM REFEICOES LTDA

CNPJ: 38.446.162/0001-20

Contato: ROMILDO

Telefone: 81 9119-3100

Email: diretoria.mchefs@gmail.com

APROVAGAO ASSESSORIA INSTITUCIONAL (Al) PARA SOLICITAGAO DA
MINUTA DO CONTRATO AO JURIDICO

ENCAMINHAR SOLICITAGAO PARA:

DATA SOLICITAGAO AO JURIDICO:




TERMO DE ESPECIFICACAO TECNICA
PROCESSO DE CONTRATACAO DE TERCEIROS N2 014/2025

CONTRATO CORPORATIVO

RESUMO: Contratacdao pela modalidade de “contrato corporativo” da empresa R. S. SOLUCOES
EM REFEICOES EIRELI pelo Hospital da Mulher do Agreste - HMA, para a prestacdo de servicos
de preparo e fornecimento de refei¢cdes, de acordo com a demanda e as especificagdes técnicas
do Hospital Contratante e em conformidade com as condi¢cdes comerciais ja contratadas pelas
Unidades de Saude Sob Gestdo abaixo nominadas:

e UPAE Ministro Fernando Lyra — Caruaru/PE;

Hospital Sdo Sebastido — Caruaru/PE;

UPA Honorata de Queiroz Galvdo — Igarassu/PE;

UPAE Dom Acacio Rodrigues — Palmares/PE;

OBIJETO

° Visa, o presente Termo de Especificacdo Técnica, detalhar os elementos necessarios para a
formalizagdo de novo contrato entre o Hospital da Mulher do Agreste - HMA e a empresa
R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n.2 38.446.162/0001-20, para a prestacdao de servigos de preparo e fornecimento
de refeicbes - desjejum, almogo e jantar, afora trés lanches diarios (manh3, tarde e
noite), para pacientes, acompanhantes e colaboradores do HMA, nas seguintes
condicOes:

e Para Funcionarios e Acompanhantes:
a.1) Desjejum, Almoco e Jantar (com e sem descartaveis);
e Para pacientes:

b.1) Dieta Livre, Branda e Pastosa: Desjejum, Lanche da Manhd, Almoco, Lanche da
Tarde, Jantar e Lanche da Noite (com e sem descartaveis);

b.2) Dietas liquidas de prova: Desjejum, Lanche da Manha, Almogo, Lanche da Tarde,
Jantar e Lanche da Noite (com e sem descartaveis);



b.3) Dietas liquidas de completa: Desjejum, Lanche da Manha, Almoco, Lanche da
Tarde, Jantar e Lanche da Noite (com e sem descartaveis);

b.4) Dietas liquidas pastosa: Desjejum, Lanche da Manhd, Almoco, Lanche da Tarde,
Jantar, Lanche da Noite e Lanche com leite de soja (com e sem descartaveis).

A presente contratacdo se fundamenta no critério de “Contratacdao Corporativa”, previsto
no item 4, subitem “a”, inciso “vi”, letra “f” do Regulamento para Contrata¢do de Servicos
de Terceiros do HCP GESTAO e devera observar, naquilo que for compativel, os termo e

condic¢Oes contratualizadas pelas Unidades de Saude Sob Gestdo acima indicadas.

A contratacdo deve ser baseada nas condi¢cbes comerciais praticadas nos contratos ja
mantidos entre a R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI e as Unidades de Saude Sob
Gest3o — HCP GESTAO, salvo aspectos técnicos (quantitativos, tipos de refei¢des, tipos de
preparos, jornada, etc), préprios da unidade contratante, bem como aspectos comerciais
relacionados ao momento da contratacdo com o HMA, como eventuais atualizacdes de
precos que ainda ndo tenham sido incorporadas aos contratos mantidos pelas Unidades
de Saude sob Gestdo, desde que devidamente demonstrados na proposta da empresa e
aprovados pelo gestor responsavel, mediante decisdao fundamentada.

A execugao dos servigos devera observar as condi¢des técnicas e exigéncias contidas no
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Sele¢do Publica n2 0002.0006.SES/2023.

DA JUSTIFICATIVA:

O HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE tem perfil de hospital de grande porte, com 198
leitos gerais, contabilizados aqueles destinados ao internamento (169), distribuidos
entre leitos de enfermaria, UTI, UCI e etc, a urgéncia e emergéncia (09) e a casa da
gestante, bebé e puérpera (20).

O HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE disponibilizara atendimentos de Urgéncia e
Emergéncia 24 horas por dia, ininterruptamente, com oferta de acolhimento e
assisténcia em especialidades ginecoldgicas e obstétricas, com o a realizacdo de cirurgias
e partos de alto risco e atendimento as pessoas vitimas de violéncia sexual.



Consoante especificado no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Selecdo Publica n?
0002.0006.SES/2023, o servico de assisténcia hospitalar inclui alimentacdo dos pacientes
e acompanhantes, bem como nos custos operacionais do Contrato de Gestdao n2001/2025
estdo inclusos os custos com alimentag¢do dos colaboradores do HMA.

Considerando os fatos acima elencados, é indispensdvel que a OSS Contratada promova
o fornecimento da alimentacdo dos pacientes e acompanhantes, bem como dos
colaboradores da Unidade.

A contratagdo corporativa do prestador acima elencado garante um controle de
gualidade mais eficaz, considerando que se trata de prestador de servico que ja integra a
cadeia de parceiros comerciais da OSS, com servigo ja atestado e aprovado.

DA PROPOSTA DE PRECO

A R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI devera apresentar proposta comercial de acordo
com as especificidades técnicas e necessidades especificas do HMA, devendo conter:

Prazo de validade, ndo inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
sua apresentacao;

Os servicos terdo inicio de a partir da formalizacdo do respectivo contrato,
podendo a data ser ajustada entre as partes, diante da necessidade de
ajustes técnicos e treinamento para implantacao.

A proposta deve conter preco fixo, em algarismo e por extenso (total),
prevalecendo este ultimo em caso de divergéncia, expresso em moeda
corrente nacional (RS);

No preco proposto estardo inclusas todas as despesas da CONTRATADA
referentes a prestacdo do servico objeto deste processo de contratagdo,
incluindo, mas ndo se limitando a: mado de obra, tributos, taxas e
contribuigdes, encargos decorrentes de acidentes de trabalho e obriga¢des



civeis, trabalhistas e/ou previdenciarias, licencas e autorizagdes municipais,
estaduais e federais necessarias, responsabilizando-se a CONTRATADA pelo
pagamento, obtencdao e manutencdo das condi¢des de funcionamento da
empresa, exceto as despesas ndo previstas inicialmente no escopo do
contrato e pds implementacao do servigo.

° Nome ou razdo social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone e
endereco eletronico (e-mail) para contato;

° N3o serdo aceitos precos irrisorios e/ou irrealizaveis, cabendo a Sociedade
Pernambucana de Combate ao Cancer, através da unidade de saude citada
nesse Processo de Contratacdo, promover verificacdes ou diligéncias que se
fizerem necessarias, objetivando a comprovacdo da regularidade da cotacao
ofertada.

° A apresentacdo da proposta implicard em plena aceitacdo, por parte do
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Processo de Contratacao.

° As propostas deverdo ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestao,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER — SPCC no periodo
de 18/03/2025 a 21/03/2025, através do e-mail
contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br, em arquivo PDF digitalizado, ou
outro meio eletronico idoneo e assinado pelo representante legal.

° A andlise formal das propostas sera realizada pelo Coordenador e/ou
Supervisor de Compras do HCP Gestdo e o resultado sera encaminhado para
a avaliacdo da Superintendéncia Geral do HCP GESTAO.

O preco proposto deve ser igual ou menor que o preco atualmente praticado pela R. S.
SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI com as Unidades de Saude Sob Gestdo da SPCC, salvo
precos de itens n3o previstos nos contratos ja firmados com o HCP GESTAO e necessarios
a Unidade de Saude Contratante (HMA).

Caso ndo se verifique o cumprimento do item 3.2, acima, o setor de Compras devera
fazer busca ativa no mercado de no minimo 2 cotacdes de empresas distintas, para
avaliar a vantajosidade econ6mica do preco oferecido pela R. S. SOLUCOES EM



REFEICOES EIRELI.

DO SERVICO

O prazo da prestacdo de servico sera de 12 (doze) meses, com possibilidade de
prorrogacdo, mediante acordo entre as partes e assinatura de Termo Aditivo.

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, sem pagamento de multa, mediante
aviso prévio de 30 dias.

DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

Podera apresentar proposta de preco a pessoa juridica que ja tenha contrato com o
mesmo objeto descrito no item 1 do presente Termo, firmado junto a Sociedade
Pernambucana de Combate ao Cancer — SPCC, para atendimento de suas unidades, com
vigéncia ativa e em execugao.

O prestador interessado deverd apresentar os seguintes documentos de habilitacdo:

° Contrato Social em vigor (inicial e ultima alteragdo), ou ultima consolidagao,
devidamente registrado na Junta Comercial ou publicado na forma da Lei ou,
ainda, Certiddao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede da
empresa;

° No caso de sociedade por acdes e demais sociedades que elejam seus
administradores em atos apartados, deverdao ser apresentados tais
documentos, devidamente registrados no drgao competente.

° APENAS PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE: Para
beneficiar-se do tratamento juridico diferenciado previsto na Lei
Complementar 123/2006, apesentar Declaracdo de Porte da Empresa,
devendo anexar a certiddo expedida pela Junta Comercial.



° Certidées de Regularidades: a) Prova de regularidade referente a Tributos
Federais e Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive as Contribuicoes
Sociais, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1751/2014, em plena
validade; b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS): Certiddo de Regularidade de Fornecedor — CRF, emitida
pela Caixa Econ6mica Federal, em plena validade; c) Prova de regularidade
para com a Fazenda Estadual, em plena validade; d) Prova de regularidade
para com a Fazenda Municipal, em plena validade; e) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pela Justica do Trabalho, em plena
validade.

° Atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado que
comprove(m) a prestacdo de servicos compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto Termo de Especificagdo Técnica, informando
eventuais ocorréncias e o grau de satisfacao.

° E proibida a participacdo de empresas que tenham em seu quadro societario
pessoas com relacdo de parentesco com os diretores, coordenadores gerais,
coordenadores administrativos e financeiros das unidades sob gestdo, bem
como com os gerentes, diretores e superintendente do nivel central do HCP
GESTAO.

° E proibida a participagdo de empresas que tenham em seu quadro societario,
ainda que na condicdo de minoritarios, pessoas condenadas judicialmente
pela pratica de crimes de corrupc¢ao e lavagem de dinheiro.

DO CRITERIO DE ESCOLHA DA MELHOR PROPOSTA.

A selecdo da empresa dar-se-a em funcdo do critério de “Contrato Corporativo”,
conforme disposto no item 4, inciso “vi”, letra “f” do Regulamento de Contratagdo de
Terceiros do HCP GESTAO.

A contratacdo pelo Hospital da Mulher do Agreste-HMA do servico descrito no item 1 do
presente Termo de Especificacdo Técnica, requer as mesmas especificacdes técnicas e
compatibilidade de solucao oferecidos pela Contratada para as Unidades de Saude Sob
Gestdo da SPCC que mantem contrato de prestacdo de servicos com a R. S. SOLUCOES
EM REFEICOES EIRELI, garantindo-se uniformidade no padrdo de qualidade e
confiabilidade dos servicos prestados, fatores amplamente necessdrios ao bom



funcionamento da unidade hospitalar e a prestagdao de uma assisténcia a saude eficaz.

DO CONTRATO

Apds a homologacdo do resultado serd elaborado o respectivo contrato pela Diretoria
Institucional do HCP GESTAO, em nome da unidade de satde do Hospital da Mulher do
Agreste — HMA, que sera beneficiada com o servi¢o a ser contratado, contemplando
todas as regras contratuais previstas no Regulamento de Contratacdo de Servigos do HCP
GESTAO, conforme o valor que serd determinado a partir da conclusdo do presente
processo.

O contrato sera assinado virtualmente, pela plataforma de assinatura eletrénica do HCP
Gestdo, e deve ser assinado no prazo de 5 dias apds a sua disponibilizacdo para a
empresa contratada.

No caso da ndo assinatura do contrato no prazo estabelecido, ou havendo recusa em
fazé-lo, sem justa causa, a SPCC/HCP GESTAO determinard a abertura de novo processo
de contratacao.

DA EXECUCAO DO CONTRATO

Obriga-se a contratada a cumprir as obrigacbes legais, tributarias, trabalhistas,
previdencidrias etc., ndo respondendo as unidades de saude citadas no presente
processo, nem solidaria, nem subsidiariamente pelas obriga¢cdes da contratada.

Em caso de eventual condenacdo da unidade de saide CONTRATANTE, por ato ou fato
atribuido a CONTRATADA, decorrente de inadimplemento de obrigacdo contratual,
podera a CONTRATANTE exercer o direito de regresso.

E vedada a participacdo de empresas em consércio, assim como qualquer
subcontratacdo ou repasse dos servicos contratados, sob a pena de imediato
cancelamento do contrato.



A CONTRATADA devera prestar os servicos objetos deste contrato observando o mais
alto padrdo técnico profissional, de ética, qualidade e eficiéncia, guardando irrestrito e
absoluto sigilo sobre informa¢des e documentos a que tiver acesso em funcdo da
execucao dos servicos contratados, bem como prestar contas dos valores a reembolsar
ou a receber.

Os servicos terdo inicio a partir da assinatura do contrato, podendo ser ajustado entre as
partes, diante da necessidade de ajustes técnicos e treinamento para implantacao.

FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A competéncia pela fiscalizacdo dos servicos contratados sera definida pela
Superintendéncia Geral do HCP GESTAO no ato de assinatura do contrato, a quem
incumbira acompanhar a conformidade da prestacdo de servicos.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme programagao financeira da
Unidade de Saude CONTRATANTE, através de depdsito em conta bancéria em nome e
CNPJ da CONTRATADA, ap0ds o atesto na Nota Fiscal correspondente.

Os valores de referéncia e a composicao do saldo a pagar em cada més, devem estar em
conformidade com a proposta e o contrato de cada unidade de saude, sob pena de
glosa.

NORMAS DE INTEGRIDADE CORPORATIVA E CLAUSULAS ANTICORRUPGAO

A CONTRATADA, suas entidades controladoras e controladas, seus respectivos
administradores, funcionarios e representantes legais, comprometem-se, ainda que por
intermédio de terceiros ou subcontratados, a:

° N3o oferecer, autorizar ou realizar qualquer pagamento, concessao de beneficios,
presentes, entretenimentos ou gratificacbes, bem como nao oferecer qualquer



vantagem em funcdo dos servicos prestados a: oficial, agente, servidor ou
representante de érgdo ou entidade publica, direta ou indireta, nacional ou
estrangeira, ou qualquer pessoa que faga as suas vezes; candidatos ou detentores
de mandatos eletivos, partidos politicos e seus representantes, ou qualquer
parente, assessor ou pessoa préxima desses individuos;

° Nao financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica
de atos ilicitos;

. Nao utilizar interposta pessoa fisica, ou juridica, para ocultar ou dissimular seus
reais interesses, ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

) N3o frustrar, fraudar, obter ou manter beneficio indevido em decorréncia de
licitagGes ou contratos publicos;

° N3do obstar qualquer atividade de investigacdo ou fiscalizagdo em que estejam
envolvidas, seja por parte do controle interno da CONTRATANTE ou dos 6rgdos de
controle externo, inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos drgdos de
fiscalizacdo do sistema financeiro nacional;

° Comunicar qualquer situagdo que configure violacdo ou suspeita de violagdo ao
presente contrato, especialmente as situagdes que violem as Leis Federais n?
8.429/2009 e n? 12.846/2013, bem como a Lei Estadual n2 16.309/18 e o Decreto
Municipal n2 27.627/2013, que institui o Cédigo de Etica Municipal do Servidor
da Prefeitura do Recife.

A CONTRATADA se compromete a nao contratar pessoas, fisicas ou juridicas, que
tenham, em seu quadro societdrio, relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral, até
o 32 grau, com os membros do corpo gerencial da Unidade de Salude tomadora dos
servicos, bem como do nucleo gestor da Organizacdo Social de Saude CONTRATANTE e
suas entidades controladoras e controladas.

O nado cumprimento das obrigacdes aqui previstas poderd ensejar a responsabilizacdo
por perdas e danos e a rescisdao do contrato de prestacdo de servigos, sem prejuizo de
comunicag¢do/reporte as autoridades competentes.



DISPOSICOES GERAIS

A critério da Superintendéncia Geral do HCP GESTAO e por conveniéncia administrativa,
a presente contratacdo podera ser revogada ou ter adiada a sua efetivagao.

Duvidas sobre este Processo de Contratacdo poderdao ser esclarecidas pelo e-mail
contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br .

O presente contrato ndao implica em exclusividade de servicos para com a
CONTRATANTE, por parte da CONTRATADA, nem implica vinculo empregaticio, de
qualquer espécie.

DA RESCISAO AUTOMATICA

A extincdo ou o término da vigéncia do Contrato de Gestdo das unidades de saude
supracitadas, firmado entre a Organizacdo Social de Saude e o Governo do Estado de
Pernambuco, opera, automaticamente, a rescisdo do contrato de prestacdo de servicos
previsto no presente Processo de Contratacdo, independente de aviso prévio da
Contratante.

Recife-PE, 17 de margo de 2025

Superintendéncia Geral do HCP GESTAO



“MASTER™

PROPOSTA
GOMERCIAL

HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE




QUEM SOMOS

A Masterchefs iniciou suas atividades em 2012. Somos uma
empresa especializada em prestar solucdes em refeicdes
corporativas e no ambito de refeices hospitalares.

Produzimos refeicées de acordo com a necessidade do
cliente, baseada no perfil dos seus colaboradores € no
padréo de cardépios (do simples ao mais sofisticado).

Produzimos mais de 30.000 refeicdes mensais e estamos
prontos para atendé-los com todas as exigéncias legais.



GESTAO DA QUALIDADE

A Qualidade e a Seguranca Alimentar sdo prioridades na prestacdo dos
servicos da Masterchefs. Temos um rigido controle nos processos, que
se inicia desde a selecdo de fornecedores e produtos e segue com 1
padronizacdo dos processos de controle de qualidade no
armazenamento, producgo e distribuicdo das refeicdes.

Realizando controle de temperatura de equipamentos, dos alimentos
Preparados, bem como coleta de amostras de tudo que € produzido em
nNossas cozinhas. Além de um efetivo controle de higienizacdo de

utensilios, hot box, cubas que sao utilizadas diariamente.




EQUIPE

Contamos com uma equipe de Nutricionistas capacitadas e
com experiéncia na 4area de producdo de refeicdes,
instruidas no Controle e Qualidade dos alimentos, bem
como funcionarios que séo acompanhados diariamente e
capacitados seguindo as normas das Boas Praticas de

Manipulacdo dos Alimentos.




A IMPORTANCIA DA ALIMENTAGAO
CORPORATIVA

A alimentacdao corporativa vem se consolidando como uma poderosa
ferramenta para promover um ambiente de trabalho saudavel e produtivo,
proporcionando aos colaboradores de uma empresa a criacdo de habitos
alimentares sauddveis, representando o comprometimento da organizacao

com a saude e satisfacdo de sua equipe.



REFEICAO TRANSPORTADA

Especializada em refeicdes transportadas, que séo
preparados em nossa cozinha, seguindo os rigidos
controles de processos e boas praticas na
manipulacao de alimentos.

As refeicbes sdao entregues em hot box,
recipientes que mantém a temperatura ideal até o
momento do consumo, visando sempre o
comprometimento com a seguranca alimentar e a
qualidade das refeicdes entregues.

Todas as refeicdes passam por uma inspecao de
qualidade.

ADMINISTRACAO DE REFEITORIOS

Fazemos a gestdo do seu refeitério por completo,
desde a montagem do mesmo até o fornecimento
de refeicdes no dia a dia.

Contamos com uma equipe completa de
profissionais que ficam sob nossa
responsabilidade, sendo eles, cozinheiros,

auxiliares, nutricionistas e chefes de cozinha.

Nossa operacdao conta com um rigido controle de
qualidade, respeitando as boas praticas de
fabricacéo.



HOSPITAL SAO SEBASTIAO
CARUARU - PE

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL
DO AGRESTE

CARUARU - PE

UPA BARRA DE JANGADA
BARRA DE JANGADA - PE

UPA SAO LOURENCO DA MATA
SAO LOURENGO DA MATA- PE

PR

ADE DE PRONTO ATENDIME

1ARASS

b

AL

ARUAR

UPA IGARASSU
IGARASSU - PE

UPAE CARUARU
CARUARU - PE

GLIENTES



Padrao das refeicdes servidas: Funcionarios e acompanhantes: /7 7N

o “MASTE

(hefs

« 1 opcdo de fruta (melancia ou meldo ou
mamao ou banana ou laranja), unidade ou

Suco de polpa*~ 180ml;
Salada crua ou cozida — 80g ;

1 opgdo de bebida (café prefo ou
suco de polpa) = 180ml;

porgdo de 150g; « Feijdo carioca ou preto ou fropeiro —
+ 1 opgdo de bebida (café preto ou suco de 200g
polpa*) — 180mi; « Arroz refogado - 180g ; * Oreao 0l

Pdo francés - 50g Sopa (carne ou

+ Opcdo 01: « GuarnigGo - espaguete ou purés ou o)
» Pdo francés — 50g ou Cuscuz — 200g gratinados ou farofas ou pirGo — 80g frango ou feijGo ou caldo verde) -
« Proteina - 100g (ovo de galinha ou salsicha » Proteinas - 120g sem osso 180g com 300g;
ou gueijo coalho ou carne moida) ; 08s0;
« Opcdio 02: carnes vermelhas, coxa c/ sobrecoxa, filé de ® DEOE
« Tubérculo — 200g ou Cuscuz — 200g; frango, peixe em posta, embutidos: toscana . ._.c_om_moc_o —200g ou choc.N —200g;
« Proteina - 100g (ovo de galinha ou salsicha e calabresa - em menor incidénciol; « Profeina~120g va de gainhio ol

salsicha ou queijo coalho ou carne

Incidéncict moida ou frango coxa ou filé de
60% carnes brancas na 1° opgdo frango).

40% carnes vermelhas na 2° opgdo
/ Obs: eventualmente bolo no lugar do pao \ / \

*QOpcoes suco de polpa: tamarindo, caju, acerola, manga, goiaba e abacaxi)

ou queijo coalho ou carne moida) ;

As refeicoes oferecidas aos funciondrios e acompanhantes sdo estimados e calculados de acordo com as ingestdes dietéticas de referéncias - DRIs (dietary reference intakes),
que compreendem um conjunto de valores de referéncia de ingestdo de nutrientes para populacéo de individuos sauddveis. Valor caldrico total 2.000 kcal/dia.



/7 AN

b _._._nm._.mnu
xt_,

Padrao das refeicdes servidas: Pacientes dieta - livre/ branda/ pastosa

1 opg¢do de fruta (melancia ou

meldo ou mamdo ou banana ou

laranja);

« 01 unidade ou porg¢éo de 150g Ou
Suco de polpa*— 180ml ;

« Café preto ou café c/ leite ou cha
- 180m;

» Tubérculo/ cuscuz — 200g ou Pa&o
-50g;

+ Proteina — 100g (ovo de galinha

ou queijo coalho ou carne moida

ou filé de frango).

5

s

*Opcdes suco de polpa: tamarindo, caju, acerola

LY

Suco de polpa* - 180ml ;

Arroz parboilizado ou integral —
150g;

Feijdo carioca ou preto ou
macassar — 180g;

Proteina - 120g (carne
vermelha magra ou coxa ¢/
sobrecoxa ou filé de frango ou
filé de peixe — 1vez/ semana);
Salada cozida - 80g.

7

manga,

goiaba e abacaxi)

.

1 opgéo de fruta (melancia ou
meldo ou mamao ou banana
ou laranija) -

01 unidade ou porgdo de 150g
Ou Suco de polpa- 180ml
Café preto ou cafeé ¢/ leite ou
cha - 180ml

Tubérculo/ cuscuz - 200g ou
Pdo — 50g Sopa de carne ou
canja - 180ml

Proteina — 120g (ovo de
galinha ou queijo coalho ou
carne moida ou filé de frango)

o

« Suco de polpa ou vitamina
ou iogurte — 180ml / 90g

« Bolacha ou biscoito ou
torrada - 30g

« Lanches com proteina de
soja — 180ml

%

o

Consisténcia das dietas oferecidas (de acordo com a necessidade nutricional e/ou patologia ou condi¢éio clinica associada) Dieta livre Dieta branda Dieta pastosa Dieta

liquida-pastosa Dietas liquidas (completa, total e de prova). Também sao utilizados como referéncias as DRIs (dietary reference intakes), a ingestdo de energia proposta para

individuos sem risco nutricional devera ser de 2.000 kcal/ dia.
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Padrdo das refeicOes servidas: Pacientes dieta - Liquida-pastosa

+ Suco de polpa - 180ml ;

- Café preto ou café c/ leite ou cha -
180ml;

» Creme de tubérculo ou papas - 200g ;

« Proteina adicionada nos cremes (ovo de
galinha ou requeijd@o ou queijo coalho ou
file de frango) — 100g ;

+ Suco de polpa - 180ml

» Sopa creme liquidificada =250 g * Syeadd poln 190m)

+ Sopa creme liquidificada — 250 ml

« Desjejum pacientes dieta: Liquida
» Suco de polpa- 180mi
+ Leite oucha - 180ml

X P IR y.

*Op¢des suco de polpa: tamarindo, caju, acerola, manga, goiaba e abacaxi)

Consisténcia das dietas oferecidas (de acordo com a necessidade nutricional e/ou patologia ou condigdo clinica associada) Dieta livre Dieta branda Dieta pastosa Dieta
liquida-pastosa Dietas liquidas (completa, total e de prova). Também séo utilizados como referéncias as DRIs (dietary reference intakes), a ingestdo de energia proposta para
individuos sem risco nutricional deverda ser de 2.000 kcal/ dia.



Descartaveis de uso diario

Y MASTER™

(hefs

Funcionarios e
acompanhantes:

Pacientes livres,
brandas e
pastosas

Pacientes
liquidas-pastosas
e liquida

Copo de 180ml (01 und);
Guardanapos;

Saco de hamburguer =02 und
Copo de 180 ml -02 und
Marmita isopor média =01 und
Kit talher

Saco de hamburguer -03 und
Copo de 180 ml -02 und
Copo de 250 ml -01und

Kit talher

Copo de 180mlL (01 und);
Guardanapos;

Saco de hamburguer 01 und
Copo de 180 ml -01 und
Marmita isopor média =01 und
Kit talher.

Saco de hambirguer -02
und

Copo de 180 ml -02 und
Copo de 250 ml - 01 unid
Kit talher

Copo de 180ml (01 und);
Guardanapos;

Saco de hamburguer -02 und
Copo de 180 ml -02 und
Marmita isopor média —01 und
Kit talher

Saco de hamburguer -02 und
Copo de 180 ml -02 und
Copo de 250 ml - 01 unid

Kit talher

+ Saco de hamburguer -02 und
« Copo de 180ml -01 und

« Saco de hamburguer -1 und
« Copo de 180ml -01und



Orcamento

Preco das refeicoes Desjejum Almoco Jantar Lanche
Funcionarios e acompanhantes: 8.93 15,28 13,85

Pacientes dietas Livre/ branda / pastosa 8,71 13,50 12,50 6,02
Pacientes dieta liquida-pastosa 6,77 6,77 6,77 5,38
Pacientes dieta liquida £ 5,38 5,38 5,38 5,16
,_H_M-_,_:w”wos leite de soja 6,00




Informacdes Importantes

% MASTERK

01 - Por se tratar de uma contratacao corporativa para fins de calculos dos valores foi
considerado o valor do contrato da UPA Igarassu para refei¢des de pacientes e acompanhantes
reajustados pelo IPCA em margo /2025.

Para os demais itens foi considerado os valores do contrato do Hospital Sdo Sebastido
também reajustados pelo IPCA do mesmo periodo, salvo no caso de dietas de pacientes que 0
valor foi reequilibrado para as necessidades atuais.

02 - Para fins de faturamento fica estabelecido em contrato o quantitativo diario de refeicbes a

serem fornecidas, qualquer alteracdo devera ser comunicada com antecedéncia minima de 24
horas por email a Master Chef.

A Master Chef realizara diariamente junto com a contratante o controle do quantitativo de
refeicdes fornecidas para melhor entendimento das necessidades das duas partes.
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o 04 Email: diretoria.mchefs@gmail.com
B (© Telefone: 81-9.9119-3100

. fuosfe, 21 do margs o 2025 ?
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2.5, SOLUCDES EM REFEICOES EIREL!



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO A A
NOMERO DE INSCRIcRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO

MATRIZ CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
14/09/2020

NOME EMPRESARIAL
R. S. SOLUCOES EM REFEICOES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
MASTER CHEFS

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
56.20-1-01 - Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

mercearias e armazéns
56.11-2-01 - Restaurantes e similares

47.12-1-00 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - minimercados,

56.20-1-04 - Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para consumo domiciliar

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV INACIO MONTEIRO 98 Hkkk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
50.721-275 CORDEIRO RECIFE PE
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
VANESSA@LIDERCONTABILPE.COM.BR (81) 3771-4646
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/09/2020
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 29/04/2025 as 10:14:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE

NOTA EXPLICATIVA

Processo:TE.014.2025-CONTRATACAO CORPORATIVA FORN REFEICOES
Informamos que no dia 18 de margo de 2025 foi publicado termo de especificacao para

Contratagao corporativa da empresa:R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELL
« Prestacio de servigo prestagio de servigos de preparo e fornecimento de refeigoes.

Objeto do Processo : TE.014.2025-CONTRATACAO CORPORATIVA FORN REFEICOES

Apos o dia 21 de margo de 2025, término final para apresentagdo de propostas, verificamosa  ¥*

manifestagao de | interessado(s), conforme descriminado a seguir:

I. A empresa R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI CNPJ: 38.446.162/0001-20 . apresentou
uma proposta com valor de cada servigo sendo:Funciondrios e acompanhantes: R$8.93, R§15.28 ¢
R$13.85. Pacientes dietas Livre/ branda / pastosa R$8,71.R$ 13,50, R$12.50 e R$6,02. Pacientes dieta
liquida-pastosa R$6,77, R$6.77, R$6,77 e R$5,38. Pacientes dieta liquida R$5.38, R$5.38. R$5.38 ¢
R$5,16. Lanche Vitamina com leite de soja R$6,00.Com pagamento mensal conforme demanda.

A presente contratagdo se fundamenta no critério de “Contratagao Corporativa™, previsto no item 4,

subitem “a”, inciso “vi™, letra “f” do Regulamento para Contratagao de Servigos de Terceiros do
HCP GESTAO.

A contratacio deve ser baseada nas condigdes comerciais praticadas nos contratos ja mantidos entre
a R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI e as Unidades de Satde Sob Gestao — HCP
GESTAO, salvo aspectos técnicos (quantitativos, tipos de refeigdes, tipos de preparos, jornada, etc),
proprios da unidade contratante, bem como aspectos comerciais relacionados a0 momento da
contratacio com 0 HMA, como eventuais atualizagdes de pregos que ainda ndo tenham sido
incorporadas aos contratos mantidos pelas Unidades de Satde sob Gestdo, desde que devidamente
demonstrados na proposta da empresa e aprovados pelo gestor responsavel, mediante decisdo
fundamentada

Desta forma, considerando o prazo de divulgagdo do processo de contratagdo, bem como a
necessidade de conclusio do mesmo, vimos, por meio deste. informar que estaremos
contratando nesse processo de contratagio TE.01 4.2025-CONTRATACAO CORPORATIVA
FORN REFEICOES a empresa R. S. SOLUCOES EM REFEICOES EIRELI - CNPJ:
038.446.162/0001-20, a qual apresentou o melhor custo e beneficio para a organizagdo.

Portanto, o fluxo do processo de compras se deu em fungdo das cotagdes obtidas, seguindo a
normativa de fluxo de compras vigente no setor na presente data a qual reitera que todas as compras
deverdo conter no minimo 03 or¢amentos, sendo que para casos com menos de 03 cotagdes devera
constar justificativa adequada no processo.

Caruaru, 29 de abril de 2025,

Sociedade Pernambucana de Combate ao Céncer
HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE

upsEUPREUPAE 3 @ Hma
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